
 

Lagerlogistik Fachkraft 
 
Was wir suchen, ist im Grunde ganz einfach:  

Sie sind aufgeschlossen und haben Lust auf eine anspruchsvolle Ausbildung mit 
Zukunftsperspektive und coolen Entwicklungsmöglichkeiten? Darüber hinaus besitzen Sie 
mindestens die mittlere Reife? Wenn Sie uns darüber hinaus auch noch mit Ihren 
kommunikativen Fähigkeiten und einer positiven Ausstrahlung überzeugen, dann möchten wir 
Sie unbedingt kennenlernen. 

Worauf kommt es an in diesem Beruf? 

Der Beruf der Fachkraft für Lagerlogistik erfordert vor allem sorgfältiges Arbeiten und 
Verantwortungsbewusstsein. Der Transport von Gütern mittels Hubfahrzeugen und 
Fördersystemen steht hierbei im Vordergrund. Geschicklichkeit und eine gute Hand-Augen-
Koordination sind bei der Annahme, Kontrolle und sachgerechten Lagerung von Gütern sehr 
wichtig. Bei der Verladung und Versendung der Produkte ist gewissenhaftes Arbeiten 
notwendig. Die Fachkraft für Lagerlogistik ist nicht nur dafür verantwortlich, dass der Kunde 
auch tatsächlich die Ware erhält, die er bestellt hat, die eigenverantwortliche komplette 
Ladungssicherung incl. Bereitstellung aller Lieferpapiere gehört ebenso zu den wichtigen 
Tätigkeiten dieser Berufsgruppe. 

Was bieten wir: 

Sie lernen nach und nach alle Lagerbereiche unseres Unternehmens kennen. Dies umfasst 
auch eine Betreuung bei Fragen innerhalb der Berufsschule sowie eine umfassende 
Prüfungsvorbereitung. Nach Abschluss der Ausbildung haben Sie sehr gute 
Übernahmechancen. 

 Es erwarten dich abwechslungsreiche, herausfordernde, spannende und interessante 
Aufgaben  

 Eine Festanstellung mit sehr guten Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung 
und Raum für eigene Ideen  

 Flache Hierarchien, ein aufgeschlossenes, professionelles Team und eine offene, 
freundliche Atmosphäre 

 Die Möglichkeit zum eigenverantwortlichen Arbeiten 
 Eine angemessene Vergütung 
 Vergünstigte Einkaufsmöglichkeiten für unsere Produkte direkt aus dem Lager 
 Parkmöglichkeiten direkt vor Arbeitsplatz 
 Urlaubserhöhung je nach Dienstjahr, Basic mit 24 Tage je Kalenderjahr 
 Prämien die im Jahr 3-mal ausgeschüttet werden, 2-mal mitteljährlich und einmal 

Ende des Jahres 
 3 Tage und 4 Nächte Urlaubsmöglichkeit in der Türkei in einem 5 Sterne Hotel für 

das gesamte Unternehmen 
 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an job@demka.de 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Kontaktdaten des Ansprechpartners 
Personalabteilung: Jasmina Engelmann, Ayse Demirdas, Yasin Sarikaya 
Tel. 0621/49086881 
Franz-Grashof-Str.25-29 / 68199 Mannheim 


